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Oggetto : Richiesta pubblicazione avviso.

Con la presente si chiede la pubblicazione nella data odierna dell'avviso pubblico per
l'inserimento nella graduatoria di disponibilita aziendale da utilizzare per il conferimento di
sostituzione incarichi provvisori a tempo determinate nel settore dell'Emergenza Sanitaria
Territoriale (Art. 97 ACN 2005).

II Direttore dell' U.O. S.E.U. provvedera, nella massima collaborazione, alIa diffusione
capillare dell'avviso di che trattasi per il tramite dell'Ordine dei Medici e delle Postazioni ove
i medici prestano la loro attivita.

II Responsabile U.O.G.P.C.
Dott.ss~andra Matozzo
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Viale Pio X, 19488100 Catanzaro tel. 0961/7033458 fax 0961/747511
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Art. 1
Genera/ita

In esecuzione a quanta stabilito dall'art 15 comma 12 dell' Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina
dei rapporti con i medici di Medicina Generale ai sensi dell'art.8 del D.Lgs n.502 deL 1992 e s.m.i., ed in
attuazione alla Delibera 580 del 08 agosto 2006 "Accordo Integrativo Regionale" e indetto avviso pubblico
per I'inserimento nella graduatoria di disponibilita aziendale da utilizzare per il conferimento di sostituzioni,
incarichi provvisori a tempo determinato nel settore dell'Emergenza Sanitaria Territoriale, di cui all'art. 97,
dell' A.C.N.
Vavviso di cui al presente bando e riservato ai medici che alla momento della presentaziorie della
domanda sono:

• iscritti all' Albo Professionale dei medici;
• inseriti nella graduatoria regionale valevole per l' anna 2018, pubblicata suI BURC n. 27 del 20

Marzo 2017 e s.m.i.;
• sono in possesso delI'attestato di forniazione in Medicina Generale 0 titolo equipollente, come

previsto dai decreti legislativi 8 agosto 1991, n.368 e 8 luglio 2003 n.277 (laureato al 31
dicembre1994);
non sono inseriti nella graduatoria regionale, rna possono presentare domanda ai sensi della
norma transitoria n.4, norma transitoria n.7 ed alIa norma finale n.5 dell' ACN.

Art. 2
Presentazione della domanda

Per essere ammessi a partecipare all' avviso in questione, i medici dovranno presentare domanda
. indirizzata al Sig. Direttore Generale dell' Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro entro e non oltre Ie

ore 12,00 di lunedi 29 c.m. pena esclusione.
La domanda di partecipazione deve essere:

• presentata direttamente all' U.O. Gestione Personale Convenzionato Viale Pio X, 194-
88100 Catanzaro - Referente Sig.ra Caterina Mussari telefono: 096117033453, per come di
seguito specificasa: da mercoledi 24 c.m. a lunedi 29 c.m. dalle ore 8,30 alle ore 13,00;

• mediante Posta Elettronica Certificata all'indirizzo (da allegare autocertificazione di cui alia
domanda): gestpersonaleconvenzionato@pec.aspcatanzaro.it, entro e non oltre Ie ore 12,00 di
luuedi 29.f.m. pena esclnsione.

• la validita ditale modalita di invio, ai sensi della normativa vigente, e subordinata all'utilizzo, da
parte dei partecipanti alI'avviso, di casella di posta elettronica certificata personale. Non e possibile
l'invio da casella di posta elettronica semplice, anche se indirizzata alla casella PEC sopra indicata.

Si prega, inoltre di inviare la domanda e gli allegati in formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, in un
unico file.

II termine, sopra indicato, per la presentazione delle domande e dei documenti e perentorio.
Non e ammessa la produzione di titoli e documenti dopo il termine fissato per la presentazione delle
domande. }
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Art. 3
Documentazione da Allegare

La domanda di partecipazione (allegata al presente avviso), dovra essere redatta in carta semplice, ed alla :
stessa allegare la fotocopia di un documento d'Identita in corso di validita .
La domanda, corredata di una copia di un documento di idenrita in corso di validita, dovra
essere sottoscritta e trasmessa mediante compilazione dell'apposito modello allegato, sui Quale
dovra essere apposta marca da bollo di € 16,00 (Agenzia delle Entrate Prot. 0.954-
19608/2010);

La firma in calce alia domanda non deve essere autenticata ai sensi deU'art. 3, comma 5, della Legge 15
maggio 1997, n. 127.
La mancanza della firma autografa in calce alla domanda comportera l'esclusione del candidatodall'avviso
in questione.
Per il principio di celerita cui e informata la procedura 110ne consentito il riferimento a documenti gia
presentati a questa Azienda. E' esclusa la regolarizzazione formale della documentazione.
I titoli, per essere oggetto di valutazione, devono essere autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente in materia (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa emanato con D.P.R. 28 dicembre 2000,.0.445).
Al riguardo si precisa che:
Nelle dichiarazioni relative ai requisiti di ammissione e/o titoli che possono dar luogo a valutazione, gli
interessati sono tenuti a specificare con esattezza tutti gli elementi ed i dati necessari affinche
I'amministrazione sia posta nelle condizioni di poter effettuare gli adempimenti relativi all'accertamento dei
requisiti e/o alIa valutabilita ai fini dell'attribuzione dei corrispondenti punteggi;
Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardanti tutti gli stati, fatti e qualita di cui aJl'art. 47 del
T.U. ex D.P.R. n. 445/2000 quali, ad esempio, la conformita all'originale, deve risultare da apposita
dichiarazione sottoscritta dall'interessato, secondo 10schema predisposto allegato aJ presente avviso.
Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza
degli elementi necessari per una corretta valutazione.

Art. 4
Conferimento incarichi/provvisori sostituzioni Emergenza Sanitaria Territoriale

L'Azienda procedera ana formulazione di apposita graduatoria aziendale, ai sensi di quanta disposto
dall' Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di Medicina Generale ai sensi
dell' art. 8 del D.Lgs 11.502del 1992 e s.m.i. (ACN), ed in attuazione alla Delibera 580 del 08 agosto 2006
"Accordo Integrative Regionale (AIR)".

Art. 5
Criteri per la formazione delle graduatorie.

Ai sensi dell'art.97 (ACN) l'Azienda nelle more dell'espletamento delle procedure per il
conferimento degli incarichi a tempo indeterminato, stabilite dall'art.92, puo conferire incarichi provvisori
non ·superiori a dodici mesi e cessano alia scadenza 0 a seguito del conferimento dell' incarico a tempo
indeterminato secondo le disposizioni del comma 7, e vengono assegnati Fioritariamente ai medici inseriti
nella vigente graduatoria in possesso del1'attestato di cui all'art.92, comma 4, e secondo l'ordine delle
stesse, interpelJando prioritariamente i medici residenti nell' ambito dell' Azienda stessa.

La graduatoria sara formulata dall'ufficio competente ai sensi dell'art.97 comma 3, che ha demandato alla
contrattazione regionale la definizione dei contenuti e delle modalita di attuazione della DGR 580 del 08
agosto 2006 "Accordo Integrative Regionale (AIR)", e per come di seguito specificato:

Al punto 30 dell' AIRnelle more delle procedure dell'incarico a tempo indeterminato l'Azienda: fl
• Puo conferire incarichi provvisori a 38 ore settimanali per la durata massima di dodici mesi; . ,
• Formulare apposita graduatoria di disponibilita aziendale secondo il seguente ordine:



..
• Fonnulare apposita graduatoria di disponibilita aziendale secondo il seguente ordine:

• Anzianita di incarico nella continuita assistenziale (nella stessa Azienda);

• Punteggio graduatoria regionale del settore emergenza sanitaria territoriale ;

/ • A parita di anzianita/punteggio si terra conto di quanta disposto dall' art. 16 comma
dell' ACN (nell'ordine, la minore eta, il voto di laurea ed infine l'anzianita di laurea);

• Possono essere inseriti esclusivamente i medici in possesso dell' Attestato di cui all'art.92,
comma 4 dell'ACN;

• per il conferimento degli incarichi provvisori e titolo prioritario Ia residenza nell'azienda in
cui incide l'incarico vacante;

Al fine di non creare discontinuita nell'assistenza ai cittadini possono presentare domanda ai sensi della
norma transitoria nA, norma transitoria n.7 ed alla norma finale n.5 dell'ACN , medici convenzionati che
non S0110 inseriti nella graduatoria regionale di settore rna iscrivibili nella graduatoria di disponibilita
aziendale e collocati dopo i medici presenti in graduatoria regionale vigente.

Art. 6
Disposizioni Finali

Per l'espletamento del presente avviso si fa riferimento a quanta previsto dalla vigente normativa in materia
e daI "Regolamento Generale di Organizzazione e Funzionamento approvato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 672 del 12 agosto 2015, integrato (lalla deliberazione n. 726 del 7 novembre
2016 ".
L' Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere,
revocare 0 annullare il preseote bando di avviso, interne e riservato, di mobilita volontaria, qualora ne
rilevasse la necessitaol'npportunita per ragioni di pubblico interesse.
La partecipazione al suddetto avviso, implica I'accettazione, senza riserve, delle nonne contenute nel
presente bando.monche delle modifiche che potranno essere apportate dalle disposizioni allo state in vigore e
da queUe eventualmente future.
Per eventuali infonnazioni gli interessati potranno rivolgersi C/O Gestione Personale Convenzionato
Referente Sig.ra Caterina Mussari Viale Pio X, 194 88100 Catanzaro - Telefono: 09611 7033453, ed
indirizzo pee: gestpersonaleconvenzionato@pec.aspcatanzaro.it;

Sara cura dell'uffieio effettuare i dovuti controlli ai sensi della nonnativa vigente in materia di
autoeertificazioni Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 nA45 e D.Lgs 7 marzo
2005,82 aggiornato al D.Lgs 13 dieembre 2017.

• pervenute prima delJa presente pubblicazione;

Saranno escluse pertanto Ie do~nde:

• pervenute oitre il termine di cui sopra;

• prive di firma;

• prive degli elementi necessari alIa formulazione delle graduatorie;

11Responsabile U.O.G.P.C.
Do;ssa ~andra Matozzo
~~y(oktJo

Il Direttore Dip
DrMa

Si chiede di curare la massima diffusione del presente avviso.
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